
 

 

 

Deleghe Segreteria UST CISL SONDRIO – 27 dicembre 2024 

 

Segretario Generale Davide Fumagalli (full time) 

● Rappresentanza politica generale e legale della UST CISL di Sondrio 

● Coordina la segreteria Territoriale e tutte le attività dell'Unione, delle sue società e dei suoi enti in 

relazione diretta con i loro responsabili politici, presidenti ed amministratori  

● Politiche degli investimenti, delle risorse, delle partecipazioni finanziarie, e del patrimonio 

immobiliari 

● Politica dei quadri 

● La formazione sindacale 

● Le politiche comunitarie / CSI Lombardia/Sondrio Canton Grigioni CH  

● Le politiche migratorie, dell'accoglienza e dell'integrazione, progetti di cooperazione internazionale 6 

● Le politiche energetiche  

● Le politiche sanitarie 2 

● Le Politiche contrattuali, occupazionali e di riforma della pubblica amministrazione 2  

● Le politiche dell'organizzazione sui temi dello sviluppo sostenibile, del territorio, dell’ambiente, delle 

infrastrutture e delle opere pubbliche, viabilità e trasporti ⁵, riforme e intese istituzionali   

● Coordinamento ufficio vertenze 

● La sicurezza sui luoghi di lavoro 1 

● Le politiche dell'istruzione scolastica, del sistema formativo, educativo, percorsi per le competenze 

trasversali e l'orientamento (PCTO)₃ 

● La comunicazione e l'informazione agli iscritti 

● La privacy, la digitalizzazione e il sistema informatico interno 

● Le politiche del sistema bancario, assicurativo e creditizio 

● Le politiche di legalità e finanza etica 
 

Segretaria Ilaria Urbani (part-time 50%) 

● Le politiche organizzative e amministrative 

● Il coordinamento delle zone 

● Il coordinamento dei Servizi previdenziali e assistenziali dell’UST e rapporti con Cisl Inas 

● Rapporti con associazioni Cisl (Anteas, Adiconsum, Anolf)  

● Il coordinamento settori industriali e dell'artigianato e dei servizi 

● Le politiche delle pari opportunità (donne, giovani, immigrati)
 
 

● Le politiche degli sportelli integrati  

● Lo sviluppo della bilateralità e le forme partecipative 

● Le politiche del mercato del lavoro, la formazione/riqualificazione professionale ed il collocamento 
mirato 

● Le politiche socio assistenziali, welfare e contrattazione sociale 2 4 
● Titolarità della firma congiunta con il Segretario Generale prevista dall'art. 47 dello statuto della Cisl 

● Le politiche di cooperazione, no profit e terzo settore  

● Il proselitismo, il tesseramento le convenzioni  

● Coordinamento dei servizi fiscali UST e rapporti con Sicil 

● La previdenza e mutualità integrativa 

 

  

 

 
NB: I seguenti dirigenti, individuati con nota a margine, garantiscono una collaborazione sulle relative tematiche: 
       1. Enrico Dei Cas 2 Roberto Tosi 3. Dario Caelli 4. Bruno Lanzini 5. Michele Fedele 6. Cheikh Mbacke Lo  


