Ti serve aiuto?

Citrovi a:

Sondrio

via Bonfadini, 1 - 0342 527811
Bormio

Via Milano, 62 - 0342 902387
Chiavenna

Piazzetta Persenico - 0343 32631
Morbegno

Via Stelvio 68 - 0342 611297
Tirano

Piazza Marinoni, 12 - 0342 703393
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Giornata contro la violenza sulle donne
Sondrio - 25 novembre 2024



Prerogative affidate a

paritetica dalle parti sociali NPEESRSCIZJI}I‘]EA
* Predisposizione di misure per prevenire RESTI SOLA
e superare le discriminazioni attuate nel Rinvio ad altre fonti
luogo di lavoro .
® Promozione di ricerche sulla diffusione Legge

* Accordi interconfederali
* Dichiarazioni congiunte/Protocolli
d’ Intesa

e sulle caratteristiche del fenomeno

Attivita formative

< * Percorsi formativi sul tema della
Attivitd informative paritd di genere con focus sui
profili discriminatori e sulla
violenza di genere
® Percorsi formativi per la
creazione di un ambiente di lavoro
inclusivo

* Eventi di sensibilizzazione sul tema
delle discriminazioni nei luoghi di lavoro,
con focus sulla violenza di genere

¢ Organizzazione di eventi con enti e/o
esperti in materia di violenza di genere

Prevenzione e contrasto al

MOBPBING E ALLE
MOLESTIE SESSVALI

nei luoghi di lavoro

Accesso alle sospensive Percorsi di reinserimento
dal lavoro nel contesto organizzativo
Congedo per le vittime di violenza di * Attivitd di supporto e di mentoring

genere ex art. 24 d.lgs. 80/2015
Permessi aggiuntivi
Aspettativa non retribuita

Accesso alla banca ore solidale in via Supporfo economico

prioritaria

* Copertura totale o parziale del periodo

di congedo aggiuntivo

* Erogazione di contributi a copertura

Strumenti di flessibilita delle spese legali
oraria e organizzativa

* Possibilita di accedere ad un anticipo
del trattamento di fine rapporto

Accesso in via prioritaria alla e Agevolazioni su mutui/prestiti delle
trasformazione del rapporto da tempo vittime di violenza di genere

pieno a tempo parziale

Possibilita di richiedere il trasferimento
presso un'altra sede aziendale
Cambiamenti recapiti aziendali (indirizzo

Erogazione di servizi

email e numero telefonico) e Consulenza con esperti per un percorso

di tipo psicologico

e Costituzione di reti con enti e
associazioni che forniscono assistenza

specifica sul territorio

Misure finalizzate a tutelare

LE LAVORATRICI

VITTIME DI VIOLENZA

le GENERE
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