LA PROVINCIA
MERCOLEDI 27 LUGLIO 2022

I numeri della crisi dal sindacato dei medici
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«Sanita, situazione insostenibile
Medici ospedalieri calati del 30%»

L'incontro. Conferenzadei rappresentanti sindacali: «Non retribuite 800 ore lavorate a testa»
«Rivolgersiagliesterninonbasta, come conferma lachiusuradella struttura dedicata agli ictus»

SUSANNA ZAMBON
Gliospedalidi Sondrio
hanno persoin tre anni un terzo
deimediciinservizio,equelliche
sonorimastial 31 maggio hanno
accumulato ciascuno oltre 800
orelavoratenonretribuite. Eal 31
dicembre scorso risultavano 49
giornidiferienongoduteatesta.
Inumericonfermanochelasi-
tuazione dellasanitavaltellinese
evalchiavennascaéinsostenibile:
alanciarel’allarme sonole orga-
nizzazionisindacali Anaao Asso-
med, Aaroi Emac, Cgil medici, Ci-
slmedici, Fassid, Fesmed, Fm Uil
Fpl e Fvm Fials medici, che ieri
hanno convocato unaconferenza
stampa congiunta per illustrare
leimpossibili condizionidilavoro
dellacategoriamaancheidanni
chequestasituazione provocaai
cittadini.

«Un atto dovuto»

«Questo incontro conlastampa
fa seguito ad un precedente del
gennaio 2017 -lapremessadi Eli-
sabetta Vitali di Anaao Asso-
med, portavoce dei sindacati -
non ¢ dettato da esigenza di de-
nuncia, nonéunmotodiprotesta
rivoltoversochicchessiaabbiare-
sponsabilitanellagestione sani-
tariadellanostraprovincia. Esolo
unattodovuto: quellodirappre-
sentarel’'opinione deglioperatori
qualificatidiun settore oggettodi
fortissime criticita, un settore
cruciale perlenecessitadi tuttii
cittadinidellanostrabellissimae
mal servita valle».

Numeri alla mano, i rappre-
sentanti dei medici hanno illu-
strato un quadro davvero allar-
mante: dal primo gennaio ad oggi
la dirigenza medica e sanitaria e

passata da 443 a 316 unita (127
unita, i128,7%in meno) e sono gia
inprevisione ulterioriuscite per
pensionamenti e trasferimenti
pressoaltre aziende ospedaliere.

Ilpersonale medicoaziendale
dell’Asst Valtellinae Alto Larioal
31 maggio 2022 ha accumulato
256.127 orelavorate nonretribui-
te (piudi800 oreatesta),al 31di-
cembre 2021 ha accumulato
15.522 giornidiferienon godute
(49giornipro capite). Soloperfa-
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di ferie

non godute
pro capite

B «I servizi

al cittadino

sono stati sempre
garantiti grazie
all'abnegazione»

re qualche esempio, i medici di
Cardiologianeivaripresidisono
dimezzati, passandodal6 a8in
tre annie mezzo,quellidiNeuro-
logiaeranol0eorasono2;neire-
partidi Ginecologia e Ostetricia
si € passati da 25 a 15 medici, in
Pneumologiaorasono2,unquar-
to rispetto agli 8 del 2019.
Cisonopoiglianestesistieria-
nimatori, che erano 34 e adesso
sono 24, gli ortopedicipassatida
14 a10,iradiologi passatida2l a
13 egliurologi dimezzati,dalOa

5, mentreimedicidiprontosoc-
corsoerano15nel 2019 eorasono
12.

«Datalagravitadellasituazio-
ne - hanno spiegato i medici du-
rante la conferenza stampa - la
Direzione aziendale, per cercare
dimantenere glistandard minimi
di accreditamento dei presidi
ospedalieri, si & vista costrettaa
ingaggiare professionisti extra
ziendali (cooperative eliberipro-
fessionisti) attraverso onerosiap-
palticonulteriore aggraviodispe-
sa. Attualmente in Asst sono ap-
paltatiiservizidi PsdiSondaloe
Chiavenna,laGuardiadiOrtope-
dia di Sondalo e di Sondrio, la
GuardiadiCardiologiadi Sondalo
ediSondrio,la GuardiadiPedia-
triadi Sondalo,la Guardia di Gi-
necologia di Sondalo, parzial-
menteil serviziodi Emodinamica
aSondrio. E abreve siaggiunge-
rannolaRadiologiae parzialmen-
te la Guardia anestesiologica di
Chiavenna».

Le soluzioni non bastano
«Malgrado cio per alcune unita
operative, come la Neurologia,
neanche questaricercahapotuto
garantireilreperimentodel per-
sonale necessario al manteni-
mento delle prestazione prece-
dentemente erogate, e questo
spiega la temporanea chiusura
dellaStroke Unit. Tale situazione
-hanno concluso - sié tradottae
sitraducenelfattocheiservizial
cittadino sono stati sempre ga-
rantitisolograzieallafattivapre-
senzaeall'abnegazione del perso-
naletutto, che ériuscitotraenor-
mi difficolta ad evitare interru-
zioni del pubblico servizio».
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| rappresentanti dei sindacati medici

Interrogazione
dei 5 Stelle

sul caso

Stroke Unit

La chiusura tempora-
neadelreparto Stroke Unit del-
l'ospedale di Sondrio al centro
di un’interrogazione scritta
con la quale il Movimento 5
Stelle al Pirellone, con firmata-
ri Massimo De Rosa, Dario
Violi, Marco Degli Angeli e
Marco Fumagalli, chiede di
conoscere le reali volonta della
Regione e dell’Asst, allaluce, tra
P’altro, della pubblica denuncia
dell’Ordine dei medici della
provincia di Sondrio.

«Nonostante il direttore ge-
nerale dell’Asst, Tommaso Sa-
porito, continui a dichiarare la
temporaneita dell’inescusabile
disservizio, la chiusura del re-
parto coincide con uno tra I pe-
riodi di maggiore affluenza tu-
ristica: la provincia di Sondrio &
in questo mese interessata da
un afflusso di oltre 300.000 tu-
risti con una permanenza me-
diadiquasi4giorni-silegge-.11
rischio potenziale di difficolta
di intervento o trasporto dei
pazientiversoil repartodiStro-
ke Unit milanese, ricade quindi
sulla popolazione residente e
sulle ordedi turistiche raggiun-
gono le nostre Alpi per godere
di temperature sopportabili» .

I pentastellati, in particola-
re, vogliono sapere «se gli an-
nunci di carenza di personale,
che dovrebbe a questo punto
essere equamente distribuito
“d’ufficio” tra citta e vallate al-
pine, celano per caso l'obiettivo
della chiusura dell’ospedale
Morellidi Sondalo eil depoten-
ziamento di quello di Sondrio a
favore di una visione privatisti-
ca e Milano-centrica del siste-
ma sanitario Regionale» e «co-
me si procedera all'utilizzo del
prezioso servizio di elisoccorso
h24 introdotto da pochi mesi,
se & stato cronometratoil tratto
da percorrere in funzione della
situazione di “pericolo sanita-
rio” in cui si trova il paziente
colpito da ictus». s.zam.

«organizzazione com’e oggi
non e piu sostenibile: lo si dica»

lifuturo

Vitali: «Mancaunavisione
chesiasostenibile
Lasanitadimontagna
hafallito»

«Non c’¢ alcuna possi-
bilita nella nostra provincia di
mantenere l'organizzazione
ospedaliera attualmente esi-
stente».

Sono e forti le considerazioni
dei rappresentanti delle sigle
sindacali Anaao Assomed, Aaroi
Emac, Cgil medici, Cisl medici,
Fassid, Fesmed, Fm Uil Fpl e
Fvm Fials medici sulla nostra
sanita.

«Alivello nazionale - ha spie-
gato Elisabetta Vitali a nome
dei colleghi - le strategie messe
in campo negli ultimi due anni
(in primis aumento dei posti
nelle scuole di specializzazione)

darannoiprimifruttinonprima
di4-5anni. Alivelloregionale, la
tanto decantata “sanita di mon-
tagna” pare aver generato fino
adoracittadinidiserie B,aiquali
nonpuovenirgarantitoil rispet-
to dell’articolo 32 della Costitu-
zione, che tutela come fonda-
mentaleil diritto allasalute. Ali-
vello locale, la mancanza di una
vision comune tra tutte leistitu-
zioni e i vari comitati nati negli
ultimi anni ha portato a nostro
parere a prese di posizione che
sono carenti di una progettuali-
ta razionalmente sostenibile,
mancando una prospettiva glo-
bale che comprenda, in maniera
aderente allarealt, lamedicina
del territorio e il servizio di
emergenza-urgenza.
«Abbiamo ascoltato una se-
quela di dichiarazioni “politi-
che”, valide forse in una campa-
gna elettorale ma totalmente
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L'ospedale Morelli di Sondalo

destrutturate dalla realta quoti-
diana, con promesse che riman-
dano alla creazione di nuovi ser-
vizi che appaiono al momento
come scatole vuote, o che garan-
tiscono una capillarita dei soc-
corsi extra ospedalieri che nes-
suno puo garantire».

Secondoisindacati dei medi-
cidellaprovinciabisognaessere
chiari con i cittadini: impossibi-
le mantenere l'organizzazione
della sanitalocale attuale.

«Se & comprensibilelarichie-
stadell'utentediavereil pitvici-
no possibile a casa un ospedale
con tutti i servizi, non & com-
prensibile né giustificabile che
chi ha un ruolo pubblico non
spieghi alla popolazione che
questa richiesta, pur legittima,
non é né razionale né percorri-
bile, stante il momento - dicono
-. Certo non sono ascrivibili ai
medici ospedalieri e alle loro or-
ganizzazioni sindacali le deci-
sioni da prendere per tentare di
sanare un contesto ormai inso-
stenibile; & nostro dovere foto-
grafare “dal di dentro” la situa-
zione: almomento,nonviénéla
forza politica, né la capacita or-
ganizzativa, né la disponibilita
di risorse professionali per

mantenere l'esistente».

Isindacalisti siriferiscono ad
alcunenotizierecenti,lachiusu-
ra temporanea della Stroke
Unit, conipazientiperictus tra-
sferiti a Milano, ma anche la so-
spensione delle prenotazioni
perladiagnostica perimmagini.

«Cihafattomoltomalelegge-
recheireparti chiudono “perfe-
rie” - afferma -. Siamo passatiin
meno di due anni dall’essere
“eroi” (e non lo eravamo, né lo
volevamo essere), all’essere ad-
ditati come “fannulloni” (e non
lo siamo, né mai lo saremo). Sia-
mo semplicemente professioni-
sti della salute, orgogliosi e con-
sapevoli del nostroruolo, e chie-
diamo di essere messinelle con-
dizioni di poter dare il nostro
meglio, senza dover ricorrere a
ritmi e modalita di lavoro inso-
stenibili, che ci stanno trasfor-
mando in pazienti».

«Il nostro grido di allarme -
conclude Vitali - riguarda la
messa in sicurezza del sistema
sanitario provinciale, un princi-
pio di buon senso per poter ga-
rantire la salute del cittadino e
anche la salute, la sicurezza e la
dignita degli operatori della sa-
nita». s.zam.



