
    Assunzioni subito di personale 
sanitario, superando defi nitivamente 
i limiti normativi oggi ancora presenti

    Maggiori risorse per:
       rinnovare il CCNL del personale 

della Sanità
       riconoscere i percorsi di crescita 

professionale attraverso la nuova 
classifi cazione del personale

       rivalutare le indennità ferme 
da più di 25 anni

    Garantire la sicurezza dei professionisti 
sanitari e dei cittadini attraverso: 
  Adeguata fornitura di DPI

    Riconoscimento dell’Indennità 
di esclusività ai professionisti sanitari 

    Divieto di far lavorare il personale 
che risulta contagiato, anche se 
asintomatico

    Riconoscimento economico per 
il grande impegno profuso anche 
in questa ennesima fase emergenziale

    Libera Professione SUBITO e in modo 
STABILE, non limitata al solo periodo 
emergenziale 

    Giusto riconoscimento anche 
per il personale delle strutture 
per anziani non autosu�  cienti 
e per disabili, direttamente impegnato 
nel contrasto alla emergenza da 
COVID-19, garantendo il coinvolgimento 
delle rappresentanze dei lavoratori

La CISL FP e il Coordinamento 
Nazionale delle Professioni sanitarie 
della CISL FP dicono BASTA! Ci avete 
chiamato eroi ma non lo siamo! 
Siamo professionisti che ogni giorno 
combattono per la salute di tutti 
e stiamo lavorando con il CCNL 
SCADUTO DA 23 MESI!

Per saperne di più:     fp@cisl.it   |   www.fp.cisl.it   |         

Professionisti sanitari? 
GLI “EROI” 
DIMENTICATI!

Per ogni turno di lavoro in terapia intensiva 
prendiamo 4,13€

Per ogni turno di lavoro in malattie infettive 
prendiamo 5,16€

Per ogni turno di notte 
prendiamo 2,74€  all’ora 

CHIEDIAMO:

DICIAMO BASTA 
A QUESTA VERGOGNA!
La politica dia risposte chiare 
e dimostri impegno e serietà 
per rispondere ai bisogni 
dei professionisti, riconoscendo 
i sacrifi ci nella lotta contro il Covid!


